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　　近來接獲國⼈報案指稱，有臉書等社群網站刊登邀約前往柬

埔寨從事博弈、線上遊戲、⽂字客服等⼯作，實際上是由⽍徒假

借經營科技公司，⼯作內容以「邀約投資」、「假交友」等⽅式

詐騙歐美及世界各國華⼈。國內招募集團，與柬埔寨博弈公司合

作，藉由與被招募⼈簽訂「⼯作契約」，收取⾼額仲介費⽤，如

被招募⼈不願從事詐騙  ⼯作，則遭層層轉賣，遭受暴⼒毆打、

榨取錢財、扣留護照、⾮法關押等事件頻傳。

　　國內以⼈頭網⾴刊登招募廣告：招聘廣告誇⼤不實，以⼯作

「收⼊優渥」為誘因，吸引求職者注意，並以「可預⽀薪⽔」為

條件，致使因債務⽽⽣活困難之國⼈簽訂不平等之⼯作契約，⾄

柬埔寨後，護照可能遭公司統⼀保管。當求職者發現實際⼯作環

境惡劣或從事詐欺，如不願繼續⼯作，公司則依所簽訂之⼯作契

約，要求賠償近美⾦2萬元（約新臺幣6 0萬元），若員⼯表達強

列離職意願⽽拒絕⼯作，可能被綁架凌虐、傷害、恐嚇、性騷

擾、⼈⼝販運等，甚⾄被（連續）交易⾄其他線上博弈公司。  

臉書等社群網絡刊登邀約截圖

你一定要知道的求職防詐騙「三要七不」

(一 )求職3大必要準備：

１、蒐集應徵公司資訊。

２、請朋友家人陪同面試。

３、檢視應徵公司刊登之徵才內容。

(二 )求職7不原則：

１、不繳錢：不繳交任何不知用途之費用。

２、不購買：不購買公司以任何名目要求購買之有形、無形之產品。

３、不辧卡：不應求職公司之要求而當場辧理信用卡。

４、不簽約：不簽署任何文件、契約。

５、不離身：證件及信用卡隨身攜帶，不給求職公司保管。

６、不飲用：不飲用酒類及他人提供之不明飲料、食物。

７、不非法工作：不從事非法工作或非法之公司工作。

資料來源：教育部、勞動部、刑事警察局國際刑警科、原住民族委員會、新聞報導

輔導老師的話：

　　現今網路通訊發達，社群網站及通訊軟體已成為青少年最常用來互通

訊息的管道，近幾年來詐騙集團透過FACEBOOK、ＩＧ或LINE等軟體，

傳送不實廣告來徵才，因此，呼籲同學們找尋工作時，要多方查證及提高

警覺。應徵工作應以實體公司面試為主，面試前事先告知親友面試地點，

或請親友陪同，並隨時留意身旁環境及自身安全，確認工作內容之正當性

後再前往。若遇到疑似人口販運案件，可撥打移民署防制人口販運通報專

線02-23883095。

　　切記！天下沒有白吃的午餐，想要有所得就一定要有所付出。如果這

份工作看起來太簡單、高薪、福利好，請謹慎查證，千萬不要覺得是自己

幸運，而誤入求職陷阱。

　　人生的歷程就像遊戲關卡，有些能輕鬆面對，一下就過關，但有些關

卡不太容易，總要嘗試個幾次才能越級。今年NBA季後賽，公鹿隊不敵

熱火，在主場輸得相當難堪。賽後一位記者表示：「你覺得本季是失敗的

嗎？」明星球員字母哥機智回應：「請問你每年都有升職嗎？沒有，好，

所以我可以說你今年的工作是失敗的嗎？不行。每一年你工作都是為了某

些東西，某個目標，可能是為了升職，能夠照顧你的家庭，或者照顧你的

父母，你是有目標的，這不能夠稱作失敗，是為了邁向成功。這是個錯誤

的問題，體育裡面沒有失敗，總是有好日子與壞日子，有些時候你可以成

功，有時候則不，有時候輪到你，有時候沒輪到你。你不可能總是贏，其

他人也會贏。50年來公鹿隊沒有贏下冠軍，這難道是50年的失敗嗎？不

是，是邁向冠軍的過程。」每個人都有自己的時區，只要認真地活在當

下，每個步伐都有意義，人生道路就不會白走。 

　　面臨畢業季節，希望大家都能按照自己喜歡的生涯方向，找到合適的

工作或學校。尚未畢業的同學們，也把握時光，做好生涯準備吧！

                     祝：高三畢業快樂！高一高二的同學找到心之所向♥
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高薪徵才陷阱多！
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